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1. 1.
Selvittaa ovatko riskinarvioinnit, Selvittaa, miten tyontekijan
tyopaikkaselvitykset ja tyossa jatkaminen onnistuu

tyoturvallisuusohjeet ajan tasalla 5

2. Sopia jatkoselvityksid varten

Suunnitella mahdolliset lisa-
selvitykset tydolosuhteista

3.
Kaynnistaa tarvittaessa
korjaavat toimenpiteet

Hyvinvointia tygstd

toimitettavista tyoolosuhdetiedoista esim.
vakuutusyhtidlle ja Tyoterveyslaitokselle

3.
Sopia seurannasta ja uudesta
tyoterveysneuvottelusta
ammattitautitutkimusten jalkeen




