
Aika: 
4.4.2022 klo 12-16 
25.4.2022 klo 12-16
16.5.2022 klo 12-16

Toteutustapa: 
koulutus järjestetään 
verkkovälitteisesti 

Hinta: 670 eur + alv

Ilmoittautuminen: 
www.ttl.fi/koulutus 

Tavoite ja sisältö 

Heli Hannonen
työterveyspsykologi

Käytännön järjestelyt: 
Maarit Kamppuri
koulutuskoordinaattori

etunimi.sukunimi@ttl.fi 
Puh. +358 30 474 1 (vaihde) 

Työyhteisön ihmissuhdeongelmat 
työterveyshuollon työnä

Kenelle koulutus soveltuu?

Koulutuksen tavoitteena on lisätä työterveyshuollossa toimivien 

työntekijöiden valmiuksia selvittää ihmissuhdekonflikteja 

asiakasyhteisöissä. Koulutuksessa saat välineitä ja toimintatapoja 

erilaisten konfliktitilanteiden jäsentämiseen. Perehdymme koulutuksessa 

myös konfliktiprosessien periaatteisiin ja erilaisiin työyhteisökonfliktien 

käsittelyyn sopiviin toimintamalleihin. 

Koulutus soveltuu työterveyshuollon ammattihenkilöiden ja 

asiantuntijoiden täydennyskoulutukseksi. 

Miten ratkotaan työyhteisön ihmissuhdeongelmia työterveyshuollon 

roolista käsin? Työyhteisön ihmissuhdeongelmat työterveyshuollon 

työnä -koulutuksessa käsitellään työterveyshuollon keinoja ja roolia 

ihmissuhdekonfliktien käsittelyssä ja ratkaisussa.
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Ilmoittaudu
mukaan

https://www.ttl.fi/koulutus

