
Julkinen tiedote hankkeesta entisten työntekijöiden informoimiseksi, päivitetty 4.5.2022 

 

Tiedote KEVAn palveluksessa 1.1.2017-28.2.2022 olleille  

KEVA ON MUKANA TYÖTERVEYSLAITOKSEN HERO –TUTKIMUKSESSA 

Tutkimuksessa käsitellään ja yhdistetään KEVAn käyttämien työajanseuranta- ja HR-järjestelmien 
tietoja työntekijätasolla. Tutkimuksen toteuttaa Työterveyslaitos. 

Tutkijat saavat käyttöönsä tietoja työnantajan työajanseuranta- ja HR-järjestelmistä yksilötasolla 
vuodesta 2017 vuoden 2023 loppuun. Näistä tiedoista tutkimuksessa käytetään erilaisia taustatietoja 
(esim. yksikkö, työaika, koulutus) sekä etätyön ja sairauspoissaolojen (ei diagnoositietoja) määrää ja 
ajankohtia. Henkilötietojen käsittelyn oikeusperusteena on yleistä etua koskeva tieteellinen 
tutkimus. 

Tutkimuksen tavoitteena on saada uutta tietoa siitä, mitä merkitystä työtilojen olosuhteilla ja 
etätyöllä on työhyvinvoinnille, koetulle terveydelle ja lyhyisiin sairauspoissaoloihin.  

Tutkimukseen luovutetaan työnantajan tietoja ajalta 1.1.2017-31.12.2023. Tutkimuksessa käytetään 
kuitenkin vain niiden työntekijöiden tietoja, joiden työsuhde on ollut voimassa helmikuun 2022 
lopussa. Luovutettavissa aineistoissa on todennäköisesti mukana sellaisten työntekijöiden tietoja, 
joiden työsuhde on päättynyt aiemmin. Näiden henkilöiden tietoja ei käytetä tutkimuksessa, vaan 
Työterveyslaitos poistaa ne aineistosta.  

Sen ajan, kun Työterveyslaitokselle tullutta aineistoa käsitellään mahdollisten entisten 
työntekijöiden tietojen poistamiseksi ja tieto on vielä Työterveyslaitoksen hallussa, Sinulla entisenä 
työntekijänä on henkilötietoihin kohdistuvia oikeuksia kuten oikeus pyytää pääsy itseäsi koskeviin 
henkilötietoihin ja oikeus vastustaa henkilötietojen käsittelyä.  

Henkilötietojen käsittelystä ja niihin liittyvistä oikeuksistasi saat tietoa tutkimuksen 
tietosuojaselosteesta: https://www.ttl.fi/tietosuojaseloste-hero-hanke 

Henkilötietoja saavat käsitellä vain erikseen nimetyt tutkijat. 

Lisätietoa tutkimushankkeesta: www.ttl.fi/tutkimushanke/hero-hanke/ 

Lisätietoa tietosuojakäytännöstä: https://www.ttl.fi/tyoterveyslaitoksen-tutkimustoiminnan-
tietosuojakaytanto/  

Tutkimuksen vastuullisena johtajana ja henkilörekisterin vastuuhenkilönä toimii Annu Haapakangas,  

vanhempi tutkija, Työterveyslaitos (annu.haapakangas@ttl.fi, puh. 030 474 7521). 

 


