
Eettinen 
toimintakulttuuri 
ja valmentava 
johtaminen  

Webinaari toteutuu osana Sosiaali- ja terveysministeriön sekä Terveyden ja 
hyvinvoinnin laitoksen rahoittamaa hanketta Henkilöstön saatavuuden ja alan 
vetovoimaisuuden turvaaminen iäkkäiden palveluissa (Hyvä veto -hanke). 
Hanketta koordinoi Työterveyslaitos.

12.00 Tervetuloa!
 Hyvä veto -hanke
 Päivi Huotari, projektipäällikkö, LAB-ammattikorkeakoulu 
 Eveliina Saari, johtava tutkija, Työterveyslaitos

12.15 Key note: Sosiaali- ja terveydenhuollon eettiset    
 kysymykset – poimintoja
 Riitta Suhonen, professori, Turun yliopisto

13.00  Työntekijöiden kokemuksia pitkäaikaishoidon    
 eettisistä kysymyksistä
 Anna-Liisa Arjama, väitöskirjatutkija, Turun yliopisto

13.30  Tauko 30 min
14.00 Eettinen kuormitus Hyvä veto -hankkeen     
 tutkimusten valossa
 Eveliina Saari, johtava tutkija, Työterveyslaitos 

14.30 Eettisen organisaatiokulttuurin johtaminen     
 vanhuspalveluissa – johtamisosaamista kehittämässä
 Minna-Maria Behm, lehtori, LAB-ammattikorkeakoulu
 Päivi Huotari, projektipäällikkö, LAB-ammattikorkeakoulu

14.45 Valmentavan johtamisen periaatteiden ja käytäntöjen  
 luominen Palvelukeskus Villa Iloon
 Mira Nurminen, toiminnanjohtaja, Palvelukeskus Villa Ilo

15.15 Valmentavan johtamisen vahvistamisen keinoja
 Mari Kokkonen, yliopettaja, LAB-ammattikorkeakoulu
 Anne Suikkanen, lehtori, LAB-ammattikorkeakoulu 

15.30 Yhteenveto
 Päivi Huotari, projektipäällikkö, LAB-ammattikorkeakoulu

16.00  Webinaari päättyy

Ohjelma

Ilmoittaudu mukaan 
lyyti.in/eettisyys-webinaari

vetovoimaa sosiaali- ja terveysalalle 
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