Tydterveyslaitos

Tyohyvinvointikortti®

-koulutus

Tyohyvinvointi on koko tydyhteisdn tehtava.
Kun voidaan hyvin, voidaan mita vain.
Tyohyvinvointi auttaa organisaatiota menestymaan,
edistaa tyourien kestoa ja vahentaa sairaus- ja eldkekuluja.

Koulutuksen kohderyhma ja tavoite

Tyohyvinvointikortti ® -koulutus soveltuu kaikille tydpaikan
tydhyvinvoinnin kehittamisesta kiinnostuneille: johdon edustajille,
tyontekijoille, henkildsto- ja tydkykyammattilaisille, tydsuojelutoimijoille
ja tyoterveyshuoltohenkildille.

Koulutus vahvistaa yhteista kasitysta tyohyvinvoinnista seka jasentaa
rooleja ja vastuita. Koulutuksen tavoitteena on myos kdynnistaa
kehittamisprosesseja tyopaikalla ja lisata yhteistyota.

Tyohyvinvointikortti® -koulutus on
tydhyvinvoinnin kehittdmisvaline tydpaikoille.

Palautetta aiempiin Tyohyvinvointikortti ® -koulutuksiin
osallistuneilta:

"Koulutus on hyvin suunniteltu ja rakennettu. Ajankohtaista asiaa ja myGs
sovellettavissa hyvin kdytdntoon.”

“Koulutus auttoi jasentdmddn tydhyvinvoinnin eri osa-alueita
kokonaisuudeksi.”

“Koulutus oli sopivan vuorovaikutteinen sisdltden paljon kokemusten
vaihtoa osallistujien ja kouluttajien valilla.”

"Koulutus oli mielenkiintoinen, eri alojen kokemuksia ja ndkemyksid pddisi
kuulemaan.”

“Erittdin hyvd koulutus ihan kaikille.”

www.ttl.fi/koulutus

Koulutuksen hinta: 260 € +
alv./hlo

Hinta sisaltaa oppimateriaalit,
kortin sekd ohjelman
mukaiset tarjoilut.

Tulevat koulutukset:
14.8.-29.8.2023
Monimuoto-koulutus
8.11.2023 Tampere

Lisdtietoa ja
ilmoittautuminen:

www.ttLfi/koulutus

Liisa Puskala
erityisasiantuntija
liisa.puskala@ttl.fi
puh. 050 439 8480



http://www.ttl.fi/koulutus

Monimuotokoulutuksen ohjelma (14.8.-29.8.2023)

Tyohyvinvointikortti ® -monimuotokoulutus muodostuu itsendisesta opiskelusta verkossa seka
yhteisestd webinaarista. Itsendinen verkko-opiskelu suoritetaan ennen webinaariosuutta.

14.8.-28.8.2023 ITSENAINEN OPISKELU VERKOSSA (noin 3,5 tuntia)

Verkko-opinnot muodostuvat kolmesta osasta, jotka opiskellaan
yksi osa kerrallaan:

Tyohyvinvoinnin kokonaisuus
Johtamalla ty6hyvinvointia
Toimiva tyoyhteiso

Osat tulee suorittaa tassa jarjestyksessa. Kunkin osan opiskeluun
kuluu aikaa 45-60 minuuttia. Opiskelutuokion voi keskeyttaa ja
jatkaa sita mydhemmin.

Verkko-opinnot sisaltavat pohdinta- ja monivalintatehtavia.
Joissakin pohdintatehtavissa toivotaan, etta keskustelet niista

tyokavereiden kanssa.

Verkko-opintoihin kuuluu my&s koulutuksen ennakkotehtava ja

kertaus.
29.8.2023 LAHIOSUUS VERKOSSA
12.20-12.30 Yhteyksien testaus ja ilmoittautuminen
12.30-13.15 Koulutuksen tavoitteen ja teemojen ydinasioiden kertaus

Mitad opimme teemoista? Mihin haluan vield tarkennusta?

13.15-14.15 Ennakkotehtavan ja verkossa opittujen tietojen tyostaminen
14.15-14.30 Tauko
14.30-15.30 Verkossa opittujen tietojen tyostaminen

Tapausesimerkki — miten toimin?

15.30-15.45 Mita teemme seuraavaksi? Yhteenveto ja loppukeskustelu

Pidatdamme oikeudet muutoksiin.

PYYDA ESITTELY TAI TARJOUS

Koulutus voidaan raataloida tyopaikan omien tarpeiden mukaan. Pyyda tarjous tyoyhteiséllesi tilaus -
koulutuksesta ja saat tietoa, miten koulutus sopii parhaiten tyopaikallesi. Asiantuntijamme vastaavat
mielellaan kysymyksiisi.
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Luokkahuonekoulutuksen ohjelma
Tyohyvinvointikortti ® -luokkahuonekoulutuksessa koulutus opiskellaan yhden péivan aikana.
8.45-9.00 limoittautuminen ja aamukahvit

9.00-9.30 Koulutuksen avaus, esittaytyminen ja tavoitteet

9.30-10.45 Tyohyvinvoinnin kokonaisuus
- Mista tyohyvinvointi koostuu?
- Kehittaminen, roolit ja vastuut
- Saadosperusta

- Tuottavuus ja tydhyvinvointi

10.45-11.00 Tauko

11.00-12.00 Johtamalla tyéhyvinvointia
- Esimiestyd ja tyShyvinvointi
- Itsensa johtaminen

- Ammattitaito ja osaaminen

12.00-12.45 Lounas

12.45-13.45 Johtamalla tyéhyvinvointia
- Tyokyvyn edistdminen

13.45-14.00 Kahvitauko
14.00-15.15 Toimiva tyodyhteiso
- Yhteisty0 ja hyva tyokayttdytyminen

- Hairiotilanteet ja toimintamallit hairidtilanteissa
- llmapiirin ja tydyhteisotaitojen kehittdminen

15.15-15.30 Mita teemme seuraavaksi?

15.30-16.00 Kertaus ja loppukeskustelu

Pidatamme oikeudet muutoksiin.

Tydhyvinvointikortti®

Yalbefinnande i arbete, kort = Well-being at Work Card

Tydturvallisuus-
keskus

TUTUSTU MUIHIN KOULUTUKSIIMME

Koulutuksemme tarjoavat ratkaisuja toimivaan tyoyhteis66n, turvalliseen tyoymparist6on ja tyokykyisen
tyontekijan hyvinvointiin. Tervetuloa avoimiin koulutuksiimme tai pyyda tarjous tilauskoulutuksesta
tyopaikallesi. Asiantuntijamme vastaavat mielelladn kysymyksiisi.
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Vuorovaikutteisen webinaarin ohjelma (21.4.2021)

Tyohyvinvointikortti ® -koulutus opiskellaan yhden péaivan aikana ja se toteutetaan
vuorovaikutteisena webinaarina. Teknisend ymparistona toimii Zoom. Webinaariin osallistumiseen
tarvitset internet-yhteydelld varustetun tietokoneen, keskittymisrauhaa ja mielellaan mikrofonilla
varustetut kuulokkeet seka web-kameran.

8.45-9.00 Teknisten yhteyksien testaus

9.00-9.30 Koulutuksen avaus, esittdytyminen ja tavoitteet

9.30-10.45 Tyo6hyvinvoinnin kokonaisuus
- Mista tydhyvinvointi koostuu?
- Kehittaminen, roolit ja vastuut
- Sédadosperusta

- Tuottavuus ja tyohyvinvointi

10.45-11.00 Tauko

11.00-12.00 Johtamalla ty6hyvinvointia
- Esimiestyd ja tyohyvinvointi
- Itsensa johtaminen

- Ammattitaito ja osaaminen

12.00-12.45 Lounastauko

12.45-13.45 Johtamalla tyohyvinvointia
- Tyokyvyn edistdaminen

13.45-14.00 Tauko

14.00-15.15 Toimiva tyoyhteiso

- Yhteisty0 ja hyva tyokayttaytyminen

- Hairiotilanteet ja toimintamallit hairidtilanteissa
- llmapiirin ja tydyhteisotaitojen kehittaminen

15.15-15.30 Mita teemme seuraavaksi?

15.30-16.00 Kertaus ja loppukeskustelu

Pidatamme oikeudet muutoksiin.

Ty6hyvinvointikortti®

Valbefinnande i arbete, kort = Well-being at Work Card

Tybturvallisuus-
keskus

TUTUSTU MUIHIN KOULUTUKSIIMME

Koulutuksemme tarjoavat ratkaisuja toimivaan tyoyhteis66n, turvalliseen tyoymparist6on ja tyokykyisen
tyontekijan hyvinvointiin. Tervetuloa avoimiin koulutuksiimme tai pyyda tarjous tilauskoulutuksesta
tyopaikallesi. Asiantuntijamme vastaavat mielelladn kysymyksiisi.
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