Tydterveyslaitos

Tyohyvinvointikortti ®

-koulutus

Tyohyvinvointi on koko tydyhteison tehtava.
Kun voidaan hyvin, voidaan mita vain.
Tydhyvinvointi auttaa organisaatiota menestymaan,
edistaa tyourien kestoa ja vahentaa sairaus- ja elakekuluja.

Koulutuksen kohderyhma ja tavoite

Tyodhyvinvointikortti ® -koulutus soveltuu kaikille tyopaikan
tydhyvinvoinnin kehittamisestd kiinnostuneille: johdon edustajille,
tyontekijoille, henkildsto- ja tyokykyammattilaisille, tydsuojelutoimijoille
ja tyoterveyshuoltohenkildille.

Koulutus vahvistaa yhteista kasitysta tyohyvinvoinnista seka jasentaa
rooleja ja vastuita. Koulutuksen tavoitteena on myds kaynnistaa
kehittdmisprosesseja tyopaikalla ja lisata yhteistyota.

Tyohyvinvointikortti® -koulutus on
tyohyvinvoinnin kehittamisvaline tydpaikoille.

Palautetta aiempiin Tyohyvinvointikortti ® -koulutuksiin
osallistuneilta:

"Koulutus on hyvin suunniteltu ja rakennettu. Ajankohtaista asiaa ja myG6s
sovellettavissa hyvin kdytdntoén.”

“Koulutus auttoi jdsentdmddn tydhyvinvoinnin eri osa-alueita
kokonaisuudeksi.”

“Koulutus oli sopivan vuorovaikutteinen sisdltéen paljon kokemusten
vaihtoa osallistujien ja kouluttajien valilld.”

“Koulutus oli mielenkiintoinen, eri alojen kokemuksia ja ndkemyksid pddsi
kuulemaan.”

“Erittéin hyvd koulutus ihan kaikille.”

www.ttl.fi/koulutus

Koulutuksen hinta: 260 € +
alv./hlo

Hinta sisaltda oppimateriaalit,
kortin sekd ohjelman
mukaiset tarjoilut.

Aika: 21.11.2023 Tampere

Lisatietoa ja
ilmoittautuminen:

www.ttl.fi/koulutus

Liisa Puskala
erityisasiantuntija
liisa.puskala@ttl.fi
puh. 050 439 8480



https://www.ttl.fi/koulutus/lahikoulutus/tyohyvinvointikortti-2

Luokkahuonekoulutuksen ohjelma 21.11.2023 Tampere

TyShyvinvointikortti ® -luokkahuonekoulutuksessa koulutus opiskellaan yhden paivan aikana.

8.45-9.00 limoittautuminen ja aamukahvit

9.00-9.30 Koulutuksen avaus, esittdytyminen ja tavoitteet

9.30-10.45 Tyoéhyvinvoinnin kokonaisuus
- Mista tyéhyvinvointi koostuu?
- Kehittdminen, roolit ja vastuut
- Saadosperusta

- Tuottavuus ja tyohyvinvointi

10.45-11.00 Tauko

11.00-12.00 Johtamalla tyéhyvinvointia
- Esimiesty® ja tydhyvinvointi
- Itsensa johtaminen

- Ammattitaito ja osaaminen

12.00-12.45 Lounas

12.45-13.45 Johtamalla tyéhyvinvointia
- Tyokyvyn edistaminen

13.45-14.00 Kahvitauko

14.00-15.15 Toimiva tyoyhteiso

- Yhteisty0 ja hyva tyokayttdytyminen

- Hairidtilanteet ja toimintamallit hairidtilanteissa
- limapiirin ja tydyhteisétaitojen kehittdminen

15.15-15.30 Mita teemme seuraavaksi?

15.30-16.00 Kertaus ja loppukeskustelu

Pidatamme oikeudet muutoksiin.

Tydhyvinvointikortti®

Yélbefinnande | arbete, kort = Well-being at Work Card

TySturvallisuus-
keskus

TUTUSTU MUIHIN KOULUTUKSIIMME

Koulutuksemme tarjoavat ratkaisuja toimivaan tyoyhteis6on, turvalliseen tydymparistoon ja tyokykyisen
tyontekijan hyvinvointiin. Tervetuloa avoimiin koulutuksiimme tai pyyda tarjous tilauskoulutuksesta
tyopaikallesi. Asiantuntijamme vastaavat mielellaan kysymyksiisi.
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