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	Slide Number 1

	Säännöt: Tärkeimmät toimintaa ohjaavat lait/ säännöt/ ohjeet/ normit/ kirjoittamattomat säännöt
	Työnjako: Kohteen käsittelyyn liittyvien tehtävien jakoa yhteisön eri osapuolten tai eri tahojen kesken
	Välineet: Käsitteellisiä malleja, toimintaohjeita ja työkaluja, joiden avulla käsitellään kohdetta; työvälineet
	Tekijä: Yksilö tai ryhmä, jonka näkö-/tekokulmasta asiaa tarkastellaan
	Yhteinen työn kohde: Ihmisten, esineiden tai ilmiöiden kokonaisuus, jossa työyhteisö pyrkii aikaan saamaan halutunlaisia muutoksia 
	Työn tulos: Muutoksia/ vaikutuksia, joita tavoitellaan tai saadaan aikaan toiminnan avulla
	Yhteisö: Samaa kohdetta käsittelevät ihmiset/ tahot


