Tyoterveyslaitos

Onnistu
tatyoterveys-
neuvottelussa!

Huolehdi, etta neuvottelutilassasi ei ole ulkopuolisia henkiloita,
eika sinua keskeyteta kesken neuvottelun.

_SE Rauhallinen ja hairioton neuvottelutila
2/

Pida kamera auki
C]G Varmista neuvottelun alussa, etta kaikki osallistujat kuulevat
ja nakevat toisensa.

= Ole lasna ollessasi etana
g Keskity yhteiseen keskusteluun ja nakemysten kuulemiseen.
Ala hoida neuvottelun aikana muita asioita.

Tunteiden tunnistaminen on haastavampaa verkkotapaamisessa.
Osoita ymmarrysta ja myotatuntoa sanoin ja elein.

| Sanoita empatiaa ja ymmarrysta
£

o) Jata huokoisuutta keskustelun lomaan
@ Mahdolliset eriavat nakemykset ja jannitteet jaavat helpommin
huomaamatta verkon valityksella. Hidasta tarvittaessa neuvottelun kulkua.

=4 Tuo esille oma nakemyksesi
i Neuvottelu on yhteinen keskustelun paikka. Kaikilla osallistujilla on oikeus

tuoda esiin nakemyksiaan ja ottaa kantaa tehtyihin ehdotuksiin.

C .. Tyosuojelurahasto
7] Tampereen yliopisto  Wbtarskyddsonden
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