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Mars matkalle:
Terveyden edistamisen suunnitelma

Terveyden edistamisen suunnitelma ohjaa tyopaikan tavoitteellista terveyden ja tyokyvyn

edistamisen toimintaa ja arviointia. Suunnitelman tekeminen ja toteutuksen seuranta on
tarkeaa liittaa tyopaikan olemassa oleviin kaytantoihin tai muuhun saannoéllisesti toistuvaan
toimintaan. Tarkoitus on, etta terveyden edistamisen suunnitelma on osa tyoterveyshuollon
toimintasuunnitelmaa, tyosuojelun toimintaohjelmaa tai muuta tyéhyvinvointisuunnitelmaa.

Tarkeaa on Tavoitteen asetta- Eri ammateissa ja
keskittya tyopaikan misessa kannattaa toissa terveytta
ihmisista valtaosalle miettia pitkan aikavalin edistavat toimet ovat
sopiviin, helposti tavoitetta, ja sita, milla erilaisia. Suunnitelkaa
toteutettavissa oleviin pienemmilla toimintaa yhdessa tavoite ja

ja kivoihin asioihin. ohjaavilla tavoitteilla mista aloitatte.

siihen paastaan.

Terveyden edistamisen suunnitelma kohdistuu yksiloon,
yhteis6on, ymparistoon tai palveluihin tai kaikkiin naihin.




Lomake terveyden edistamisen suunnitelman tekemiseen tyopaikalla

Ohjeet suunnitelman tekemiseen loytyvdt Mars matkalle! - Terveytta tyopaikoille -suositustekstista sivuilta 11-17.

| Lahtotilanteen arviointi
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Mika on jo hyvin ja miten se vaikuttaa tydyhteiséon?

Millaista terveyttd ja toimintakykya tyo vaatii ja miten se vaikuttaa terveyteen?
Missad on kehitettavaa?

Mihin tarvitsemme tukea?

Il Tavoitteen asettaminen ja toimintasuunnitelman tekeminen

Mitd kokeilemme heti? Mitd valmistelemme? Millaisia toiveita tulevaan?

Y

Il Toiminta ja sen arviointi

Miten arvioitte toiminnan etenemista ja mista huomaatte sen vaikutukset?
4 Villoin suunnitelmaa tarkastellaan seuraavan kerran?
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