Haittailmoituksen tekeminen

Haittailmoitus on ennalta sovittu tapa toimia silloin, kun sisailman laadussa tai
olosuhteissa havaitaan tavallisesta poikkeavaa. Tilan kayttajilla on velvollisuus
ilmoittaa havaitsemistaan haitoista.

Sisallysluettelo

Kuka haittailmoituksen tekee ja mista asiasta?

Haittailmoituksen voi tehda kuka vain tiloissa tydskenteleva, jos han havaitsee
sisailman laadussa tai olosuhteissa jotain poikkeavaa tai kokee niihin liittyvaa
haittaa. Havainnot voivat liittya esimerkiksi

e [ampooloihin

e polyisyyteen

e ilmanvaihdon toimintaan
e akustiikkaan

e valaistukseen

e vesivuotoihin

e poikkeaviin hajuihin

e kosteusvaurioihin.

Usein ilmoituksen voi tehda esimerkiksi tyopaikan sahkodisen jarjestelman
valityksella. Kaytossa voi olla myos jokin muu menetelma, jonka kautta ilmoitus
tehdaan. Tyontekija voi raportoida havainnoistaan myos esihenkildlle, joka laatii
haittailmoituksen.

Kuka vastaanottaa ilmoituksen?

Haittailmoituksen voi vastaanottaa rakennuksen omistajan edustaja,
kiinteistohuolto, tydsuojelu tai jokin muu ennalta sovittu taho, joka pystyy
kaynnistamaan tarvittavat toimenpiteet ja viemaan tarvittaessa haittailmoituksen
sisailmaryhmaan. Jos esihenkilo ei ole tehnyt haittailmoitusta, on hanen hyva olla
tietoinen siita.



Miten asia etenee?

Tavanomaisten rakennusten teknisten vikojen syy voi selvita jo kiinteistohuollon
kaynnilla, jolloin voidaan paatya suoraan korjaaviin toimenpiteisiin. Kun ongelman
syy ei selvia kiinteistohuollon kaynnilla ja ongelmaan liittyy laajempaa tilojen
kayttajien oireilua tai tiloissa on raportoitu aikaisemminkin sisailmaongelmista,
ongelman syyta ja laajuutta lahdetaan ratkaisemaan kaynnistamalla
sisailmaryhman toiminta ja tekemallad tutkimuksia (katso Sisailmaongelman
selvittaminen tyopaikalla).

Haittailmoituksen vastaanottamisesta ja asian kasittelyajasta seka toimenpiteista
on tarkeaa antaa tietoa haittailmoituksen tekijalle ja tyopaikalle. Talldin
haittailmoituksen tekija tietda, etta ilmoitus on vastaanotettu ja toimenpiteet
aloitettu. Nain luottamus toimijoihin lisaantyy. Tyopaikalle ja haittailmoituksen
tekijalle ilmoitetaan ongelman aiheuttanut syy, korjaavat toimenpiteet seka
aikataulu asian korjaamiseksi sitten, kun nama asiat ovat selvilla.

Jos tyontekijalla esiintyy sisailmaan liitettya oireilua, han voi olla yhteydessa
tyoterveyshuoltoon.
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