Tietotyon tyoymparistot

Tyoymparistot ovat aina heijastaneet tydn luonnetta ja sen puitteita: esimerkiksi
BlE t tolinalocian labibeo ~alB ishigmissuuntausten ja tyOontekijoita
~ aikuttaneet my®ds tyétiloihin.

Sisallysluettelo

Nykyaan tietotyon tyoymparistot ovat suuressa muutoksessa useista syista.
Digitalisaatio seka kestavan kehityksen vaatimukset nakyvat muun muassa
tilankayton tehostamisessa ja tyon monipaikkaistumisessa. Tietotydon moninaiset
sisallot, kuten erilaiset yhteistydon muodot ja keskittymista vaativa yksilotyo,
pyritaan huomioimaan myos tyoympariston suunnittelussa. Tyoétilojen rooli
muuttuu, kun tyon tekemisen paikat ja tavat muuttuvat yha monimuotoisemmiksi
ja joustavammiksi.

Kaytannossa esimerkiksi monitilatoimistot ja tilojen yhteiskaytto yleistyvat
nopeasti vastauksena tyon muutokseen. Koronapandemia on edelleen
kiihdyttanyt tata jo kaynnissa ollutta tydymparistdjen kehityssuuntaa.
Monitilatoimisto on toimistotyyppi, jolla pyritaan tukemaan nykyaikaisia, joustavia
tyon tekemisen tapoja seka parantamaan tilatehokkuutta ja tilojen
muuntojoustavuutta. Yhteiskayttoiset tilat ja co-working tilat ovat yleisia, ei
minkaan yhden organisaation omia, tyonteon paikkoja. Ne voivat olla myo0s
joustavia, esimerkiksi jasenyyteen perustuvia tilapalveluita, joissa yhteisen
tyotilan jakavat eri organisaatioista tulevat ihmiset ja esimerkiksi yksinyrittajat.

Lue lisaa monitilatoimistosta, avokonttorista ja muista tilakonsepteista



https://www.ttl.fi/teemat/tyohyvinvointi-ja-tyokyky/tietotyon-tyoymparistot/monitilatoimisto-avokonttori-ja-muita-tilakonsepteja

Tyoymparisto tukee tyon tavoitteita ja
vaatimuksia

Tyoymparistot on tarkeaa suunnitella organisaation strategisten tavoitteiden ja
tehtavan tyon mukaisesti. Suunnittelussa kayttajat ovat keskidssa siten, etta
erilaiset kayttajaryhmien tyon vaatimukset, tyoprosessit ja yksityisyyden,
keskittymisen ja yhteistyon tarpeet ovat tasapainossa. Tyoymparistoa
kehitettdessa on hyva myos pyrkida ennakoimaan tydon muutosta tulevaisuudessa,
jotta erityisesti tilaratkaisut palvelisivat tyonteon tarpeita pitkaan.

Tyoymparistojen suunnittelussa ja kehittamisessa tulee huomioida niin fyysinen
(tyon tekoon kaytettavissa olevat tilat kalusteineen ja varusteineen) kuin
virtuaalinenkin tyoymparisto (teknologia ja valineet, sovellukset, alustat,
tietojarjestelmat), naiden ymparistojen kayttotavat seka kayttoa ohjaavat
yhteiset pelisaannot. Tavoitteena tulee olla terveelliset, turvalliset ja henkildston
hyvinvointia edistavat tilat ja tydymparisto. Tyotilojen toimivuus riippuu
keskeisesti niiden kayttoa tukevista tekijoista: teknologisten ratkaisujen
toimivuudesta ja hyodyntamisesta seka monipaikkaista joustavaa tyota tukevasta
johtamisesta ja tyokulttuurista.

Lue lisaa hyvinvointia edistavasta tyoymparistosta
Lue lisaa tydymparistdjen kehittamisesta
Tutustu: Onnistu tyoymparistomuutoksessa - opas suunnittelun tueksi
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Tutustu myos


https://www.ttl.fi/oppimateriaalit/onnistu-tyoymparistomuutoksessa-opas-suunnittelun-tueksi

Oppimateriaalit

Onnistu tyoymparistomuutoksessa - opas suunnittelun tueksi

Tasta oppaasta saat vinkkeja tydoymparistomuutoksen suunnitteluun ja

vinvointi on...
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Tydelaman muutos

IImastonmuutos ja tyo

Tyon muuttuvat ymparistotekijat, kestavat organisaatiot ja tyoprosessit seka

ilmastoystavalliset ratkaisut

Avainsanat

tyoymparisto

tyotila
monitilatoimisto



https://www.ttl.fi/oppimateriaalit/onnistu-tyoymparistomuutoksessa-opas-suunnittelun-tueksi
https://www.ttl.fi/teemat/tyoelaman-muutos/etatyo-hybridityo-ja-monipaikkainen-tyo
https://www.ttl.fi/teemat/tyoelaman-muutos/ilmastonmuutos-ja-tyo
https://www.ttl.fi/avainsanat/tyoymparisto
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